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Our Welcome
Message

L’Institut EDS fait la promotion d’une vue d’ensemble des questions liées à 

l’environnement et au développement durable en initiant et en réalisant des activités

d’approfondissement, de diffusion et d’appropriation des 
connaissances de nature à mobiliser ses diverses parties prenantes et à 

générer des impacts tangibles pour la société.

MISSION 



Our Welcome
Message

L’Institut EDS se démarque comme le lieu d’idéation, d’échange et 
d’interdisciplinarité dans la recherche et l’innovation sociale associées à la 
gouvernance et au développement durable.

VISION 



QUI FAIT L’EDS

Membres chercheurs

+ 100
Membres étudiants Unités UL membres

4+ 400 6
Membres 

équipe



Portail vidéo
+ 200 conférences
tables rondes

80 
projets de recherche

5 
Universités 
d’automne

100
bourses

MOOC
+ 12 000 participants
5 éditions Écoles d’été

FAITS SAILLANTS



DÉMARCHE INTÉGRÉE EDS
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Une approche circulaire



Besoins et limites 

Concept des limites des flux 
biogéochimiques
Rockström et al. 2009

Théorie du ‘Donut’. Espace sur et 
équitable pour la planète.
Raworth et al. 2012

DÉMARCHE INTÉGRÉE EDS



Objectifs de développement durable (ODD)



DÉMARCHE INTÉGRÉE ET INTERSCALAIRE EDS 



MOBILISER

Colloque annuel EDS

DIAGNOSTIQUER

Université d’automne

IDÉER

École d’été

ÉTAPES DÉMARCHE EDS



CHANTIERS DÉMARCHE EDS

2016-17 : Campus Université Laval

2018-19 : Université Alioune Diop de Bambey

2019-20 : Bio_diversité Québec



Objectifs de développement durable (ODD)



Objectifs de développement durable (ODD)

Origines
Ø Rio +20 
Ø Négociation
Ø Consultation 
Ø Adoption 2015
Suivi international
Ø Rapport volontaires au Forum Politique de Haut Niveau
Ø SDG Index : www.sdgindex.org (2018)
Suivi interne
Ø Planification multiscalaire: stratégies nationales, plans régionaux, etc.
Ø Suivi citoyen : Ex: mypeg.ca

https://www.sdgindex.org/assets/files/2018/01%20SDGS%20GLOBAL%20EDITION%20WEB%20V9%20180718.pdf
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/programme-2030.html
https://www.mypeg.ca/


Quelques références pour le Canada

Programme 2030 Canada https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-
social/programmes/programme-2030.html

Rapport Génération ODD: Engager les canadiens pour un développement durable 
https://www.ihqeds.ulaval.ca/fileadmin/Fichiers/06-Nouvelles/Rapport-Generation-ODD-
Francais.pdf

McArthur, JW et Rasmussen, K. (2017). Who and what gets left behind? Assessing Canada’s
domestic status on the Sustainable Development Goals. Brookings Institution. 
https://www.brookings.edu/research/who-and-what-gets-left-behind-assessing-canadas-
domestic-status-on-the-sustainable-development-goals/

McArthur, JW et Biggs, M. (2016). Mobilizing Canadian leadership on global sustainable
development. Policy Options. https://policyoptions.irpp.org/magazines/september-
2016/mobilizing-canadian-leadership-on-global-sustainable-development/

https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/programme-2030.html
https://www.ihqeds.ulaval.ca/fileadmin/Fichiers/06-Nouvelles/Rapport-Generation-ODD-Francais.pdf
https://www.brookings.edu/research/who-and-what-gets-left-behind-assessing-canadas-domestic-status-on-the-sustainable-development-goals/
https://policyoptions.irpp.org/magazines/september-2016/mobilizing-canadian-leadership-on-global-sustainable-development/
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MERCI DE VOTRE ATTENTION!


